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THE ATTENDANCE BOOK: STIPENDS, DUTIES, TITLES
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Oz

Bu ¢alismanin konusu Kanuni Sultan Siileyman tarafindan Istanbulda tesis edilen Siileymaniye Vakfinin
¢aliganlarinin analiz edilmesidir. Caligmanin birincil kaynagi Osmanli Arsivinde Evkaf (EV) fonunda Evkaf-1
Haremeyn Defterleri (EV.HMH.d.) arasinda 1178 numarayla kayitl Silleymaniye Vakfina ait 1702 tarihli bir
vazife yoklama defteridir. Giris paragrafinda Siileymaniye Vakfi ¢aliganlarinin yoklanmast i¢in hazirlandig:
belirtilen defterin vakif muhasebe defterine ek hazirlanan miifredat defterlerden oldugu anlasilmaktadir.
Caligmanin vakif literatiiriine birinci katkisi vazife yoklama defterinin detaylariyla tanitilmasidir. Vakaf
calisanlarinin 53 gruba ayrilarak, isim, gorev, unvan, ticret, ek 6demeler gibi detaylarla kayitlandig: defterin
ortaya koydugu ilk sonug ¢alisanlarin genel durumudur. Elde edilen bu bilgiler Siileymaniye Vakfinin
1557de kurulmasiyla hazirlanan tesis senedi yani vakfiye belgesiyle karsilastirilmistir. Calismada vakaf
¢aliganlarinin sosyal kimlikleri, gorev tiirleri ve bunlar i¢in belirlenen {icretler, bu ticretlerin degisimi
Siileymaniye Vakfi 6rneginde ortaya konulmustur. Bdylece Osmanli Devletinin iktisadi ve sosyal yagaminda
en genis istihdam kurumu olan vakiflarin ¢alisanlar1 yoniiyle isleyisi ve idaresi degerlendirilmistir.
Anahtar Kelimeler: Siilleymaniye Vakfi, Osmanli Selatin Vakiflari, Vakif Calisanlari, Vakif Yoklama
Defteri, Vakaf Muhasebesi

JEL Siniflandirmasi: B11, B15, N80, Z13

Abstract

This study aims to demonstrate the role of the waqfs as an employment institution in daily life in the
example of the Siileymaniye waqf, founded by Sultan Siilleyman I who was also known as the Magnificent
Stileyman. This study’s primary archival source is the attendance book of the Siilleymaniye waqf, found
in the Awqaf catalogue (EV.HMH.d/1178) in the Ottoman Archives. The introductory paragraph on the
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first page reveals that it was prepared to check the waqf employees by order of the Sultan and named it
as the book of employees on the cover. Therefore, it is called the same in this work. There are 53 groups
in the book separating employees from their offices or work. The groups in the registers included the
name of the employee, duty, title, and the daily stipend. Two processes were followed to evaluate waqf
employees in this work; first, the attendance book was transcribed to collect the information, and then this
data was compared to waqfiyya. This study reveals the social status of the Siileymaniye waqf employees, the
description of their duties, their stipends, and the changes from two waqf sources.

Keywords: Stileymaniye Wagqf, Ottoman Sultanic Waqfs, Waqf Employee, Waqf Attendance Book, Waqf
Accounting

JEL Classification: B11, B15, N80, Z13

1. Giris

Vakif kurumu Osmanli sosyal hayatindaki en o6nemli yapilanmadir. Diyanet, kiltiir, saghk
alanindaki sosyal hizmetler, su yollarinin yapilmasi, yol ve kaldirimlarin diizenlenmesi gibi belediye
ve bayindirlik isleri, gesitli sosyal yardimlarin saglanmasi hep vakif eliyle saglanmistir. Ozii Islam
anlayisina dayanan kurum sadaka-i cariye yani kurucusu i¢in sonsuza dek siirecek bir hayir kapis:
goriildiigiinden Osmanli toplumunda her kesimden bireyler imkanlari 6lgiisiinde vakiflar kurmustur
(Akgiindiiz, 1996). Ancak bunlar genellikle kiigiik biitgeli ve para vakfi tiirtindeydi (Baer, 1983).
Cami, hastane, imaret gibi sosyal hizmetleri saglayacak biiyiik projeli vakiflar devletin kurulusundan
itibaren basta sultan olmak iizere devlet ricali tarafindan tistlenilmis, bir anlamda devletce organize
edilmistir. Zira hayrat denilen hizmet binalarinin insasinin ardindan bunlarin devaminin saglanmasi
i¢in devletin yani sultanin izniyle hayir sahiplerine vakiflari i¢in gelir kaynag: baglanabiliyordu. Bu
kaynaklar kimi zaman miri topragin (sadece) gelirleri olabildigi gibi kimi zaman devlete ait bir vergi
kalemiydi (Barkan, 1963).

Selatin ve viizera vakiflar1 denilen bu tiir vakiflar genis Osmanli cografyasinda temel ihtiyaglarin
yerinde ve hizlica giderilmesinin bir ydntemi ayn1 zamanda topluma geri déniisiim saglama yoluydu.
Sundugu temel sosyal hizmetlerin yaninda vakiflarin gelir kaynaklarindan ev ve is yerlerinin
uygun sartlarda ve uzun siirelerle kiralanmas1 miimkiindii. Ozellikle atélye tiiriindeki is yerlerinin
demirbasgiyla kiralanmasi dénemin esnafina biiytik kolaylik sagliyordu (Geng, 2014)

Vakiflar ayni zamanda biinyesinde barindirdigi binlerce kisilik kadrosuyla donemin en genis
istihdam alaniydi. Omer L. Barkan'in (1963) inceledigi 1530-40 yillar1 tahrirlerine gore bu dsnemde
Anadolu vilayetinde ¢ok sayida imaret, cami, medrese, han gibi vakif yapilarda gorevli 7.176 kisi
maag aliyordu. Ayni ¢alismaya gore sultan vakiflarina bagl yedi imaret tesisi ve dort camide gorevli
1.821 kisinin maas 6demeleri yaklasik 2,5 milyon akeeydi.

Osmanli iktisadi ve sosyal hayatinda bu derece etkin olan vakiflarin 6nemli bir 6zelligi kuruldugu
andan itibaren diizenli denetim ve kayit altinda tutulmasidir. Bu anlayis vakiflarin isleyis ve idare
tarzini gosteren c¢ok sayida ve cesitli belgenin giiniimiize gelebilmesinin nedenidir. Tarihgiler ve
iktisat tarihgileri i¢in bunlarin basinda vakfiye belgesi gelir. Vakfedilen hayratin ve bunlara gelir
saglayan yerlerin dokiimiiniin - akarat — siralandig vakfiye belgesi ayn1 zamanda vakfin idaresi ve
denetiminin, buradaki kadrolarin gérev ve maasinin detayli ifade edildigi yazili kaynaklardir (Yiiksel,
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2012). Burada dikkate alimmasi gereken tesis senedinde kayitli bu bilgilerin vakfin kurulusundaki
durumunu yansittigidir. Oysa paranin satin alma giicii ve fiyatlarin degismesi gibi iktisadi nedenler,
yangin, deprem, salgin hastalik gibi donemin afetleri vakiflarin biinyesinin zamanla degisimine yol
acmustir (Barkan, 1971).

Osmanliarsivlerinde vakfin kurulmasinin ardindan gegirdigi siiregleri takip etmede faydalanilabilecek
¢ok sayida ve tiirde belge kayithidir. Vakif kurumunun idare ve isleyisinin anlagilmasina 6nemli katka
saglayan tahrir defterleri, ser’iyye sicilleri, ahkam ve mithimme defterleri bunlar arasindadir. Ancak
Omer L. Barkan'in vakiflarin giinliigii olarak tanimladigi muhasebe defterleri bir vakfin gecirdigi
stireglerin izlenmesinde en etkili kaynaklardan biridir. Vakfin gelir-giderinin diizenli kaydedildigi
bu defterlerin 6nemli bir 6zelligi dinamik yapisin1 gostermesidir. Bu defterlerin yaninda nispeten
az bilinen, ozellikle biiyiik vakiflar icin tutulan defterler vardir. Genel bir baglikla vakif miifredat
defterleri denilebilecek bu belgelerin 6zelligi vakif muhasebe defterlerine ek olarak tutulmasidir.
Mubhésebe-i anbar ve kilar, muhésebe-i gallat gibi hesap defterleri, vakfin tahsil edemedigi gelirlerini
kayitladig1 bakaya-i mukataat defterleri, meremmat defterleri bunlar arasinda sayilabilir (Orbay,
2005).

Bu c¢alismada Osmanli Arsivinde tespit edilen bir vazife yoklama defteri tanitilacak ve
degerlendirilecektir. Osmanli Arsivinde Evkaf (EV) fonunda, Evkaf-1 Haremeyn Defterleri (EV.
HMH.d.) arasinda 1178 numarayla kayitli, bu ciltli defterin kapagi defatir-i vezaifan ifadesiyle
acilmakta, igerigindeki ti¢ sultan vakfinin isimleri siralanmaktadir. Bu ¢alimanin konusu Kanuni
Sultan Stileyman Vakfinin vazife defterinin degerlendirilmesidir. Hazirlanma amaci giris paragrafinda
belirtildigi iizere Kanuni Sultan Silleyman’in Istanbuldaki Vakfinin ¢alisanlarinin yoklanmasidur.
1702 (h.1113) yilinda ferman-1 4lisgan mucebince hazirlandig belirtilen defter bu ¢alismanin birincil
kaynagidir.

Calismanin amaci Stileymaniye Vakfinin caliganlari yoniiyle kurulusundan itibaren gecirdigi
degisimlerin analizidir. Calisma baslica ti¢ béliime ayrilmugtir. ik boliimde Vakfin kurumlari ve
aragtirmanin kaynaklari tanitilmis, galismanin yéntemi agiklanmugtir. ikinci boliimde yoklama
defterinde kayith Vakfa bagli her bir kurumun ¢alisanlarinin unvan, gorev ve iicretleri belirlenmis,
elde edilen bu bilgiler Vakfiye belgesi ve muhasebe defterleriyle karsilastirilmistir. Caligmanin
sonug boliimiinde Siileymaniye Vakfinin kurulusundan itibaren gegen 145 yillik siiregte ¢aliganlar:
merkezinde gecirdigi sathalarin detayli bir degerlendirilmesi yapilmistir.

2. Aragtirmanin Kaynaklar1 ve Yontem

Kanuni Sultan Siileyman tarafindan Istanbulda Mimar Sinan’a yaptirilan Siileymaniye Kiilliyesi
Vakfiyesine gore merkezinde bir cami ve iki tiirbe, bunlarin etrafinda bir dari’]l hadis ile dort
medrese, ayrica bir tib medresesi ile dariissifa, imarethane, tabhane ve sibyan mektebi binalarindan
olusuyordu. Bunun yaninda Sehzade Cihangir Camii ve Mektebi, Hakim Celebi Zaviyesi vakfin
tesislerindendir (Kiirk¢tioglu, 1962).

318



Marmara Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Dergisi * Cilt: 44  Sayi: 2 » Aralik 2022, ISSN: 2587-2672, ss/pp. 316-339

Bu caligmada Siileymaniye Vakfi ¢alisanlar1 ilk olarak vakfin yoklama defterinden belirlenmis,
bulgular Vakfiyesiyle karsilastirilmistir. Calismanin asil kaynagi Osmanlt Arsivinde Evkaf fonu
altindaki Evkaf-1 Haremeyn Defterleri (EV.HMH.d.) arasinda 1178 numarayla kayith ciltli (ig
defterlik) vazife yoklama defteridir. Yazi tiirii siyakattir ancak ticretler Arapca sayilarla kaydedilmistir.
89 varaktan olusan ciltli yoklama defterinin kapaginda Defatir-i vezaifan yazmakta, bu defterde yer
alan ti¢ sultan vakfinin isimleri siralanmaktadir.

Defterin 50-89. varaklar1 Stileymaniye Vakfina aittir. Vakif muhasebe defterlerinde adet oldugu tizere
defterin basinda vakfi ve defterin amacini anlatan kisa bir paragraf yazilidir. Tam transkripsiyonu
soyledir; Defter-i yoklama-i vazife-hdran-1 camii serif ve medrese-i latif ve tiirbe-i miinif ve dariissifa-i
ma’'muran ve imaret-i atik ve miilhakat-1 saire-i merhum ve ma'firun leh Sultan Siileyman Han tabe
serahu der nezaret-i hazret-i sadri ali - okunamayan - vezir-i miikerrem Osman Pasa kaim-makam-1
asitane-i saadet ve Abdiirrahman Efendi miiffettis-i evkaf-1 mezbur ve Abdullah Efendi halife-i
muhasebe-i evvel ber muceb-i emri ali ve rikdab-1 hilmdyun-u sevket-makrun tahrir siide mucebi’l va’ki
fi 6 Ramazan 1113 (Varak-Vr. 50B)

Buradaki ifadelerden anlagilan defterin Vakif caliganlarinin yoklanmasi i¢in hazirlandigidir.
Yoklama defterinin tamamlanmasindan sonra arkasina eklenen 6zet yani icmal muhasebesinde
Vech-i mesruh iizere nezareti sadri dliden olub rikab-1 hiimdyun sevket-makrun tarafindan sadir olan
ferman-1 dlisan-1 mucebince..(Vr.89B) denilmesi defterin dénemin sultani emriyle hazirlandigim
gosterir. Vazife defterindeki diger bir vakfin, Fatih Sultan Mehmed Vakfinin icmalinde yazan Vakaf
galisanlarinin arasinda ciddiyetsizliklerin goriildigii, kimi zaman anlagmazliklarin giktigi, bu
nedenle sadir olunan ferman-1 dlisan mucebince Vakif ¢alisanlarinin yoklanmasina karar verildigidir.
Istanbul Kadis1 Dihki Efendi’nin muharrir oldugu yoklamalar Vakif miitevellisi ve katibinde bulunan
miifredat defterlerinden yapilmistir (Vr.19A).

Stileymaniye Vakfi yoklama defterinin hazirlanma tislubu tipik bir vakif muhasebe defteri gibidir. Ayni
sekilde ikiye boliinen varaklar cift yanl olarak kullanilmis,! Vakif ¢aliganlari cemaat-i ifadesinden
sonra gorevlerine veya gorev yerlerine gore kaydedilmistir. ilk olarak medrese gérevlileriyle agilan
defterde toplam 53 calisan grubu - cemaat — kayithdir. Bunu Kanuni Siileymanin Cami-i serifi,
kendisinin ve Hiirrem Sultan’in tiirbe gorevlileri izler. Ancak cami kadrosundakiler gibi ¢ok sayida
calisanin oldugu yerlerde alt bagliklarin agildig1 sdylenmelidir.

Vazife defterindeki kayitlardan her bir ¢alisanin ismi, (belirtilmisse) unvani, gorevi-gorev yeri,
ginliik ve aylik ticretini belirlenebilir. Bu 6zellik bunlarin Vakfiyedeki bilgilerle karsilastirilmasini
saglar. Zira ozellikle bityiik vakiflarda bu tiir detayl bilgiler muhasebe defterlerinden her zaman
belirlenmez. Mesela Omer L. Barkan’in (1971) yayinladigi Siileymaniye Vakfinin 1585-86 tarihli
bilan¢osunda ¢alisanlar ¢ogunlukla gruplar halinde kayithidir.

Stileymaniye Vakfi yoklama defterinde her bir ¢alisan grubunun detaylica kayitlanmasin ardindan
bunlarin toplam sayisi, giinliik ve aylik ticretleri yazilidir. Tiim kayitlarin tamamlanasindan sonra

1 Bugaligmada kaynak gosterilirken her bir varagin solu A, sag1 B olarak kabul edilmistir.
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acilan giderler - vuzia min zalik - baghginda gtinliik - fi yevm - 6.885 (akge), aylik-fi sehr — 206.550
(akge) ve yillik - fi sene - 2.478.600 (akge) 6dendigi belirtilmistir (Vr.89B). Ayrica bu meblagin ne
kadarinin Vakfiyenin sart1 geregi 6dendigi — beher sart-1 vakif - ne kadarinin et bahasi - lahm-1
baha - calisanlara bir tiir yemek yardimi olarak &dendigi ayrintili sekilde gosterilir. Defterin
kapatilmasindan sonra hemen altinda defterin bir 6zeti, icmal muhasebesi eklidir.

Bu ¢alismanin hazirlanmasinda ilk olarak mezk{ir vazife yoklama defteri transkribe edilmis ardindan
Vakfin her bir tesisinde ¢aliganlarin bilgileri verilmistir. Tkinci agsama bu bilgilerin Vakfiyeyle
karsilastirilmasidir.? Vakiflar Genel Midiirliigiinde kayith bu Vakfiye Kemal Edib Kiirkgiioglu
(1962) tarafindan tam metin ve agiklamalarla yayinlanmustir. Kiirk¢tioglu bunun tasdikli bir niisha
oldugunu, tanzim tarihinin belirtilmedigini, incelemeleri sonucunda tarihinin 6 Mayis 1557 (h.7
Receb 964) olduguna karar kildigini belirtir. Buna gore Vakfiyenin tescilinden, vazife defterinin
hazirlandig: giine 145 yildan biraz fazla bir zaman ge¢mistir.

Bu ¢alismada bu iki esas kaynak tizerinden karsilagtirma yapilacaktir. Ancak Vakfiyede ¢alisanlar
konusunda verilen bilgilerin uygulamadaki somut durumunu teyit etmek icin tglincii bir
kaynaktan daha faydalanilmigtir. Bu kaynak Omer L. Barkan'in (1971) tam transkripsiyonunu
yaymnladigi 1585-86 (h.993-994) senesi Siileymaniye Camii ve Imareti tesislerine ait muhasebe
defteridir. Kendisinin goriigii Vakfiyenin tescilinden otuz yil kadar sonra hazirlanan bu defterin
Vakfin ilk halini yansittigidir. Bu kaynaklarin yaninda Tevfik Giirann (2006) yayinladig:
Ekonomik ve Mali Yonleriyle Vakiflar-Siileymaniye ve Sehzade Siileyman Pasa Vakiflar1 kitabinin
Siileymaniye Vakfinin muhasebe defterleri boliimii ve Kayhan Orbay’in (2011) The Maginificent
Stileymaniye Owed a Debt to the Butcher and the Grocer baslikli makalesindeki muhasebe
defterleri analizlerinden faydalanilmistir.

3. Siileymaniye Vakfi Yoklama Defterine Gore Vakif Calisanlar:

Bu boliimde Siileymaniye Vakfi vazifelileri gorevli olduklar: tesisin bagliginda ele alinacaktir. Ancak
vazife defterindeki bu detaylara girmeden 6nce Osmanli dénemindeki vakif gorevlisinin anlami
tizerinde durulmalidir. Vakif hizmetini yiiriiten bu kisiler icin literatiirde vazife erbabi, vazifeli
gibi terimlerin yaninda erbab-1 cihat, miirtezika-i evkaf gibi ifadelerde kullanilmaktadir. (Basoglu,
2012). Bunlar bir gorev karsiliginda ya da bir gorev yapmadan-zevaid-hor - vakfin gelir fazlasindan
kendisine maas-vazife-, tahsisat baglanan kisilerdir. Bir vakiftaki vazifelerin tanimi, vazife verilecek
kisinin gerekli 6zellikleri, sorumluluklari, ticreti cogunlukla vakfiyelerde belirtilir, belirtilmediginde
fikih kurallar: ve 6rfe bakilirdi. Vazifenin siiresi genellikle sinirlanmaz, kisi vefat edene kadar gorevini
stirdiirebilirdi. Vazifeli, vefat ettiginde kadrosu miinhal olur yani bosalir ve bagkasina devredilebilirdi.
Bunun yaninda isin bitmesi, acziyet, gaiplik gibi zaruri haller ya da vakfa ihanet nedeniyle vazifelinin
el gektirilmesi miimkiindii. Sultan ve viizera vakiflarinda vazife sahibi olanlara bunu gosteren bir
berat belgesi verilir, yeni bir sultan tahta ¢iktiginda belgeleri yenilenirdi (Kiititkoglu, 1992)

2 Kirkgtoglu tarafindan yaymlanan vakfiye metni ¢alismada referans gosterilirken (Vak.s.sayfa sayis1) seklinde
kisaltilmigtur.
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Tablo 1: 1702 Yili Vazife Yoklama Defterine Gore Siilleymaniye Vakfi Calisanlar1 ve Maaslar1 (Akge)

Giinliik Giinliik Toplam Toplam Toplam
Vakif Caliganlarinin Gorev Yerleri ~ Kisisayist  Yevmiye Ek Odeme E}iinliik "Ayllk “Yllllk

Bedeli Odenen Odenen Odenen
Vakif idarecileri 53 416 17 433 12.990 155.880
Medreseler 118 689 643,5 1332,5 39.975 479.700
Suhtegan medresesi' 120 120 3.600 43.200
Cami-i serif ve Mekteb 302 1136 75 1211 36.330 435.960
Tiirbeler 269 596,5 8 604,5 18.135 217.620
imaret - Tabhane 59 204 45 249 7.470 89.640
Dariigsifa 42 197 28 225 6.750 81.000
Hastane ilag 6demesi - - 300 300 9.000 108.000
Cihangir ve miilhak camiler 62 234 1,5 2355 7.065 84.780
Hakim Celebi Zaviyesi 21 111,5 1,5 113 3.390 40.680
Zaviye yiyecek-giyecek - - 66,5 66,5 1.995 23.940
Diger gorevliler 92 349,5 12 361,5 10.845 130.140
Zevaid-horan 162 1624 0 1624 48.720 584.640
Toplam 1.180 5557,5 1318 6875,5 206.265 2.475.180

Not 1: Vakif yoklama defterinde Suhtegin Medresesine ayrilan giinlitk 120 akge yemek bedeli Imaret harcamalart
altindadir.

Asagida Silleymaniye Vakfinin gorevlileri vazife yoklama defterinden analiz edilmistir. Defterde
bunlar an cemaat-i ile baslayan, gorev ve gorev yerlerine gore basliklara ayrilmis 53 topluluktur.
Bu ¢aligmada gorev yerleri esas alinmis ayrica tesisin Vakif ve Osmanli toplumu igin rolii
degerlendirilmistir. Yoklama defterinden anlasilan Vakifta gorevli olanlara iki tiir 6demenin
yapildigidir. Bunlardan ilki goreve baglh vazife 6demesi digeri icmal defterde lahm-1 baha denen
et bahasidir. On yedinci yiizyilda muhtemelen et fiyatlarindaki artis nedeniyle Imaret mutfagina et
alimina son verildiginden bir¢ok Vakif gorevlisine et bahasi altinda giinliik ek bir 6deme yapilmis,
bunlar maas hesaplarina yansitilmistir (Giiran, 2006). Yoklama defterinde goériilen maasin yaninda
bazi Vakif gorevlilerine bir-iki akge civarinda ek édeme yapildigy, vazife ve et bahasinin iki ayri
kalemde kayitlandigidir. Her cemaatin hesabi kapatilirken vazife 6demesi ve et bahasi 6demeleri
ayr1 ayr1 gosterilip sonucu toplanmistir. Ornegin cemaat-i hiilddam-1 tashane-i evkaf-1 mezkureyn
bashiginda once teker teker Tabhane gorevlileri isim ve 6demeleriyle kayitlanmis ardindan sonug
kisminda

Yekiin Neferan 10 fi yevim 29 (+) 8= 37(akge). fisehr (aylik) 1.110 (akge)

denilerek grubun hesab1 kapatilmistir (Vr.79A). Buradaki neferan galisan sayisini, fi yevm giinlitk
Odenen yevmiye bedelini ifade eder. 8 ak¢e et bedeli 6demesidir. Defterin kayitlarinda ilk bakista
ikinci kalemdeki 6demenin et bedeli karsilig1 yapildig1 anlagilmaz. Ancak defterin sonundaki icmal
muhasebe Ozetinde et ve arpa 6demeleri i¢in yapilan agiklamalar ve Tevfik Giiranin muhasebe
defterlerinden tespitleri tiiriinii ortaya koyar. Bu konuda defterdeki kayitlarda dikkati geken bir husus;
miitevellinin ve duagi kadrosundakilerin hemen tamaminin bu ek 6demeden faydalanmadigidir.
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Vakfin yoklama defterinde ¢aligan gruplarinin kayitlanmasindan sonra vuzia min zalik baghiginda
defterdeki giderlerin genel toplami verilmistir. Buna gore Siileymaniye Vakfinin 1702de vakaf
calisanlarina 6dedigi giinlitk 6.885 akgedir. Ancak defterin transkripsiyonu sonucu bulunan toplam
yevmiye 6.875,5 akgedir (Tablo 1). Aradaki 9,5 akee farkin nedeni anlagilamamastir.

Vakfin icmal defterine gore giinlitk 6denen 6.885 akgenin 3.071 akeesi Vakfiyeden kaynakli-sart-1 vakif
— 0demeleri ve 842 akgesi vazifelilere lahm-1 baha gibi yapilan ek 6demeler i¢indir. Defterin sonunda bu
durum lahm-1 baha-i medaris ve hiiddaman-1 vakif fi yevm 842 (ak¢e) seklinde ifade edilir (Vr.89B). Gergi
bu 842 akeenin icerigi acik degildir. Tablo 1'de goriilecegi tizere (300 akge ilag bedeli diginda) ¢aliganlara
yapilan ek 6deme giinliik 1.018 akgedir. icmal muhasebesinde ayrica 887,5 akge yevmiyenin gérevleri
Vakfiye haricinde, ferman-1 ali ile verilenler oldugu, Dihki Efendinin bunlarin hizmetini Vakif i¢in
gerekli goriip fermanlarini muhdes mukarrer kildig ifade edilir. Vazife defterinde yevmiye kayitlarina
diisiilen muhdes notunun sebebi bu olmalidir. Vakfin toplam yevmiye 6demesinden kalan 2084,5 akge
duagti ve sair gorevlilere 6denenlerdir (Vr.89B). Yoklama defterine gore Vakif maas 6demelerini 1.018’i
vazifeli, 162’si zevaid-hor toplamda 1.180 kisiye yapmustir (Tablo 1).

3.1. Vakfin idarecileri

Stileymaniye Vakfini idari agidan tanimak i¢in ilk olarak Vakfin idarecilerinden ve Osmanl vakif
yonetim anlayigindan bahsedilmelidir. Osmanli Devletinde Islam hukukuna gére diizenlenen vakif
kurumunun idarecisi miitevellidir. Ayrica her vakfin mutlaka bir denetleyicisi — nazir1 - vardir. Vakfin
gelir-gider muhasebesinin ve miitevellinin kontroli, gerekirse azli onun gorevidir (Uzungarsili, 2014)

Stleymaniye Vakfiyesinde gelirlerin miitevellide toplanacagi, gelirlerin arttirilmasindan, vakif
mallarindan ve bakimindan sorumlu oldugu, vazifelileri ve islerini takip etmesi gerektigi, gerekirse
vazifelerini sonlandirabilecegi yazar (Vak., s.37) Yevmiyesi Vakfiyede ve 1702 tarihli yoklama
defterinde giinliik 100 akgedir. [smi séylenmeden miitevelli-i vakf-1 serif denerek kayitlanan miitevelli
yevmiyesi ayni zamanda Vakfin 6dedigi en yliksek maastir. Vakiflarla ilgili yapilan ¢esitli calismalarin
ortaya koydugu miitevelli yevmiyesinin idare ettigi vakfin biyiikligline ve vakfin kuruldugu
doneme gore degistigidir. Mesela Fatih Sultan Mehmed Vakfinin 1489-91 yillar1 bilangolarina gére
miitevelliye ddenen giinliik 50 ak¢e (Barkan, 2000), Sultan III.Murad’in kethiida kadini Canfeda
Hatun Vakfinin miitevellisine (1611-14 yillar1 bilangolarinda) 6denen 15 ak¢e (Karademir, 2017)
Turhan Valide Sultan Vakfi miitevellisine Vakfiyesine gore 6denen 120 akg¢edir (Arslantiirk, 2012).

Stileymaniye Vakfiyesinde miitevellinin yaninda yardime: bir kétib gérevlendirilmesi, bu kisinin
hesap tutma usuliinii bilen biri olmasi istenir. Vakfiyeye gore yevmiyesi 10 akgedir (Vak., s.37).
Miitevelli ve katibden meydana gelen Vakfin idari kadrosu yoklama defterinde diger islerde gorevli
katiblerin dahil edildigi cemaat-i zabitan-1 evkaf-1 mezkiir bashiginda gosterilir. Burada ilk olarak
miitevelli-i vakfi serifin ardindan bir rtiznamgeciyle alt1 kisilik bir katib kadrosunun isim, unvan ve
yevmiyeleri kayithidir (Vr.51A). Bunlardan kétib-i evvel olan Mustafa Efendinin 20 ak¢e yevmiyesinin
yaninda 2 akge et bedeli aldig1 ve katiblerin bas1 oldugu anlagilir. Yani kétibin yevmiyesi Vakfiyede
belirlenenin iki kat1 artmstir.
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Tablo 2: Siilleymaniye Vakfi Yoklama Defterinde Vakif Idarecileri ve Maaslari(Akge)

Kisi Sayis1  Gorevi Giinliik Yevmiye Bedeli  Giinliik Etbedeli ~ Aylik Toplam
1 Miitevelli 100 0 3.000
8 Katib, Rtiznamgeci 70 4 2.220
30 Cabi-Katib Toplulugu 159 2 4.830
14 Mutemed (Siivari ve Piyade) 87 11 2.940
53 416 17 12.990

Kaynak: BOA EV-EVHMH.d.1178, Vr.51A-B, 80A, 81A-B, 82B

Yoklama defterinde zabitan cemaati altinda ayrica katib-i muhasebenin yevmiyesi 10 akge, katib-i
meremmat yani tamirat islerini kayitlayan iki katibin yevmiyesi 5er ak¢e ve katib-i anbar denen bir
kisinin yevmiyesi 4 ak¢edir. Stileymaniye Vakfinin genelinde gorevli oldugu anlagilan bu katiblerin
yaninda kendi harcamalar: olan kurumlarda ayrica katib-i imaret, kéatib-i dariissifa gibi gorevlileri
vardir. Osmanl vakif uygulamasinda yapilan her isin kayitlanmasi, muhasebe denetimi azami
onemsenen konulardi (Gitvemli ve Giivemli, 2016)

Stileymaniye Vakfinin idari iglerine yardimci olan diger iki grup mutemed ve cébi-katib
toplulugundakilerdir. Bunlar Tablo 2'de iki ayr1 baglikta ve idareciler arasina eklenmistir. Mutemed
mali isler ve para konularinda gorevli olan kisidir. Vakfiyede gerektigi sayida yaya - piyade - ve
atll - siivari - mutemed gorevlendirilmesi istenir (Vak., s.37). Cébiye gliniimiizde vakif tahsildar:
denilebilir. Bir vakifta cabinin gorevi vakif gelirlerinin toplanmasi ve miitevelliye teslimidir. Yoklama
defterinde kayitl1 16 cébi, 13 katib ve bir sarraf-1 vakaf vardir (Vr.81A-B, 82B). Defterdeki kayitlarda 4,
5, 6 ak¢e yevmiyeleri olan cabi ve katiblerin her birinin isminin yanina nerede gorevli oldugu eklidir.

3.2. Medrese Gorevlileri

Stileymaniye Kiilliyesinde Vakfiyede belirtildigi tizere bir dari’l hadis ile dért medrese ayrica bir tip
medresesi vardi (Vak., s.31-33). Cami-i serif ve tiirbelerin merkezde yer aldig: kiilliye planinda bati
yoniinde sirasiyla tip medresesi, evvel ve sani medreseleri ve bunlarin yaninda bir sibyan mektebi,
dogu yoniinde salis ve rabi medreseleri vardi. Bu iki medresenin alt katinda dar avluya bakan ve tek
sirali on sekiz oda miilazimlar medresesi olarak bilinmektedir (Miilayim, 2010; Cetin, 1987). Medrese
egitimini tamamlayan ilim 6grencileri goreve atanmak icin sira beklerken ticret 6demeden bu
odalarda kaliyorlard: (Vak., s.26). Dari’l hadis medresesi Kiilliyenin giiney dogu yoniinde kaliyordu,
ayn1 yonde icinde tiirbeleri ve hazireyi barindiran avluda bir dar’l kurra bulunuyordu (Miilayim,
2010). Kiilliyede cami ve tiirbelerin etrafini medreselerin gevrelemesi bazi kaynaklarda Islam’in,
medrese egitiminin ve ulemanin Osmanli devlet politikasinda artan 6nemi seklinde yorumlanmistir
(Necipoglu-Kafadar, 1985).

Siileymaniye Medreselerinin egitim alani (tib medresesi haricinde) nakli ilimlerdi. Bunlarin iginde payesi
en {ist olan1 darir1 hadis kurumudur. Sadece tefsir ve hadis ilimleri okutuldugu Osmanh darir'l hadislerinde
egitim alabilmenin kosulu medrese egitiminin tamamlamakt1 (Zorlu, 2008). Hukuk, egitim ve dini ilimler
konusunda 6grenci yetistiren, ilmiyye sinifinin gelecegini hazirlayan medreseler Siileymaniye Vakfinda
son derece 6nemsenmis, miiderrisleri donemin en sec¢kin ilim insanlarindan segilmistir (Yilmaz, 2005).
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Siileymaniye Vakfiyesine gore her medrese i¢in birer miiderris ve muid belirlenmis, basarili 6grencilerden
on besinin, tib 6grencilerinden sekizinin, secilerek yetistirilmesi istenmistir. Medresenin hiicrelerinde
kendilerine oda verilen 6grencilere ayrica giinlitk 2'ser akge tayin edilmistir. Miiderrisin yardimcist olup,
ogrencilere derslerini tekrar ettirecek muide 6denecek 5 akgedir (Vak., 5.32).

Tablo 3: Siilleymaniye Vakfi Yoklama Defterinde Medrese Gorevlileri ve Maaslar1 (Akge)

Kisi Sayis1  Gorevi Giinliik Yevmiye Bedeli Giinliik Taam bedeli ~ Aylik Toplam
20 Dari’] Hadis Medresesi 91 117 6.240
20 Medrese-i Evvel 101 117 6.540
20 Medrese-i Sani 101 117 6.540
21 Medrese-i Selase 103 117 6.600
21 Medrese-i Rabi 103 117 6.600
11 Medrese-i Tib 40 58,5 2.955
1 Medrese-i Siileyman Subas1 50 0 1.500
1 Medrese-i Hafiziyye 30 0 900
1 Medrese-i Fatma Sultan 30 0 900
1 Medrese-i Hakaniyye 20 0 600
1 Medrese-i Seyhulharem 20 0 600
- Suhtegin Medresesi - 120 3.600
118 689 763,5 43.575

Kaynak: BOA EV-EV.HMH.d.1178, Vr.50A-B, 79B

Siileymaniye Medreselerinde evvel, sani, selase ve rabideki miiderrislere Vakfiyede giinlitk 60’sar akge, darii’l
hadis miiderrisine 50 akge ve tib medresesi miiderrisine 20 akee tayin edilmistir (Vak., s.32). Vakfiyede
belirlenen yevmiyeler yoklama defterinde aynen gecerlidir. Ancak yapilan ¢alismalar miiderrislere farkli
zamanlarda farkli ticretler 6dendigini diisiindiiriir. Mesela Yasin Yilmaz (2005) darir’]l hadis miiderrisine
100, 160, 210 akge gibi iicretler 6dendigini belirlemistir. Omer L. Barkan (1971) Siileymaniye Vakfinin
1585-86 yillar1 muhasebe bilangosunda 93 akee olmas: gereken dar’iil hadis maas 6demelerinin 253 akge
kaydedilmesini anlayamadigini belirtir. Burada maaslar tek bir kalemde oldugundan igerik agik degildir.
Medrese personeline bazi zamlar yapildig1 ihtimalini degerlendiren Omer L. Barkan Vakfiyede belirtilen
50 akge yerine miiderrise 210 akg¢e 6denmis olabilecegine karar verir. Miiderrislik kariyerinde zeka, bilgi,
tecriibe gibi sahsi 6zelliklerin dikkate alindigini diistindtigiimiizde miiderrislere farkli maaslar 6denmesi
anlagilir bir durumdur. Medreselerde ayrica vazifeli olanlar bevvab, kennas, ferras, siraci gibi temizlik ve
bakim iglerinde sorumlu olanlards, her birinin giinliigii 2’ser akgeydi.

Medrese kadrosundakilerin Vakfiye — yoklama defteri kargilagtirmasinda dikkat ¢eken bir husus
buradakilere artik Vakfiyede belirtildigi gibi (Vak., s.31) imarette pisen et ve yemekten verilmedigidir.
Vakfin muhasebe bilanc¢olarinda bunun on altinct yiizyilin sonu itibariyle degistigi, medreselere
nakit yemek — taam - bedeli 6dendigi goriiliir.

Stileymaniye vazife defterinde Vakfin ayrica bazi medreselerin 6demelerini tstlendigi gorlir
(Vr.50B). Yoklama defterinde muhdes-i mukarrer notuyla kayitlanan bu &demeler on yedinci
yuzyildan itibaren vakfin giderleri arasinda yer alir (Giiran, 2006). Silleymaniye yoklama defterine
gore en fazla 6demenin yapildig1 kurum medreselerdir (Tablo 1 ve Tablo 3).
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3.3. Cami-i Serif ve Mekteb Gorevlileri

Cami-i gerif Siileymaniye Kiilliyesinin merkezindeki yapidir. Bir ibadet yeri olmanin yaninda
sosyal bir mekan olmas: hedeflendigi anlasilan Cami-i serifin ve buna dahil Sibyan Mektebinin
kadrolarinda Siileymaniye Vakf1 yoklama defterine gore 1702'de 302 kisi gorevliydi. Ortak gorevler
altinda bir araya getirilen cami gorevlileri vakif yoklama defterinde 16 farkli gruptadir. Bu ¢aligmada
takip kolaylig1 saglanmasi igin bu gruplar ii¢ baslikta incelenecektir.

Bunlardan ilki vakif yoklama defterinde cemaat-i miiteferrikka-i mezkureyn denilenlerdir (Vr.50A, 51B).
Defterde bu grupta olanlar sayica az ancak iyi bir egitimi ve yevmiyesi olanlardir. Bunlarin baginda temel
cami kadrosunda gorevlendirilen hatib, vaiz ve imam(lar) gelir. Islam inancina gére hutbe Cuma giinleri
namazdan once ve bayramlarda namazdan sonra hatib tarafindan yapilan, dua ve 6git kisimlar1 olan
konusmadir (Zengin, 2008). Siileymaniye Vakfiyesinde kiraat ilminde mahir, hafiz birinin 30 akge yevmiyeyle
hatib olmasi ve seyh olan bir vaizin belli zamanlarda Miisliimanlara nasihat etmesi istenmis, yevmiyesi 15
akge belirlenmistir. Ayrica fikih bilen iki kisi 10%ar ak¢e yevmiyeyle imam olacaktir (Vak., s.33).

Toplumla birebir temasta olacak bu ii¢ temel kadronun durumuna Vakif yoklama defterinde
bakildiginda hepsinin maaginin Vakfiyede belirlenenin birkag kat1 arttirildigy, ayrica bunlara 6denen
et bedelinin giinliik 1,5 ak¢e oldugu goriiliir. Bunlarin icinde vaizlik yapan Seyh Salih Efendinin
yevmiyesi 15 akceden, 40 ak¢eye, Hatib Mehmed Efendininki 30 ak¢eden, 45 akgeye ¢ikarilmistir.
Ayni sekilde burada gérevli iki imamin yevmiyesi 20 akge yapilmis ayrica cami kadrosuna 15 akge
yevmiyeyle fi¢iincii bir imam - imam-1 selase — atanmigtir. Kayitlarda bu dort kadrodaki gorevlilerin
isimlerinden sonra efendi unvani eklidir (Vr.50-A).

Vakif yoklama defterinde ayrica cami kadrosuna sonradan dahil edilen, burada halka a¢ik dersler
veren iki kadro daha vardir. Bunlar Dersiam Abdiilvahhab Efendi (yevmi 30 ak¢e) ve Mesnevihan
Ahmed Efendidir (yevmi 20 ak¢e). Osmanli doneminde daha ziyade on yedinci yiizyilda halka agik,
umumi dersler veren miiderrislere dersidm denildigi bilinmektedir Fatih, Siilleymaniye, Beyazit
camileri gibi biiyitk camilerdeki bu dersler genellikle sabah ve 6glen namazi arasinda yapilird
(Ipsirli, 1994). Cesitli faaliyetlerle bir araya gelen halk sosyallegirdi.

Tablo 4: Siilleymaniye Vakfi Yoklama Defterinde Camii erif-Mektev Gorevlileri ve Maaslar1 (Akge)

Kisi Sayis1  Gorevi Giinliik Yevmiye Bedeli ~ Giinliik Et bedeli ~ Aylik Toplam
5 Vaiz-Hatib-Imamlar 140 6 4.380
25 Miieezzin ve 1 Saatgi 134 25 4.770
2 Dersiam-Mesnevihan 50 0 1.500
5 Mevlidi-Mevlid-i Ecza,Duacilar 45 1 1.380
2 Hafiz-1 Kitib-Katib-i Kiitiib 17 2 570
231 Duagt toplulugundakiler 589 17 18.180
2 Buhuri, Manii'n Nukus 13 2 450
24 Hademeler-Kayyim ve Siraci 121 19 4.200
6 Sibyan mektebi gorevlileri 27 3 900
302 1.136 75 36.330

Kaynak: BOA EV-EVHMH.d.1178, V1.50A, 51A-B, 52A-B, 53A-B, 54A-B,55A-B,56A-B,57A-B,58A-B,59A-B,60A-B,61A-B,62B,73B
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Gergekten Vakfiyede goriilen caminin her vakti i¢in bir program belirlendigi ve faaliyetlerin duagt
denilen kisilerle stirdiiriildigudiir (Vak., s.34-36). Mesela eczahan (yevmi 2’ser ak¢e) denilen, gorevi
Kurandan ciiz okumak olan 120 kisi 30ar kisilik gruplarla giiniin dort vaktinde camide bir araya
gelecek, her meclisin agilis1 miiteferrik-i ecza denen birer kisinin duasiyla olacaktir. Ayrica sabah
namazindan sonra cami kiirsiisiinde {i¢ kisi belirlenmis sureleri okuyacak (yevmi 5er akge) aym
anda 20 kisilik mtisebbih (yevmi 2’ser akee) tespih ¢ekecek, 6 kisi musalli (yevmi 7’ser akge) olup
namaz kilacakt. Bunun yaninda 6glen namazindan sonra 10 salavathinin (yevmi 2’er akge) bir
arada salavat ¢ekmesi, 41 Enamhanin bu sureyi okumasi (eski,atik enamhanin 5er, yeni, cedid, 3er
akee), hafiz-1 mesahif (yevmi 4’er ak¢e) olanlarin burada bekgilik ederken Kuran okumas istenmistir.

Stileymaniye Vakfiyesinden anlagilan Cami-i serifte 6zellikle Cuma ve bayram giinlerinde kadronun
tamaminin bir araya getirildigi, ruhani bir téren atmosferi sunuldugudur. Vakfiyede detaylica
anlatilan bu torenler bir padigah camisinin her Cuma giinii ve miibarek sayilan giinlerde kamuya ne
tiir bir profil sunmak istediginin resmidir.

Stileymaniye Vakfi yoklama defterine gore Cami-i serifte duagti topluluklarinda gorevli 231 kisi vardu.
Bir kism1 yukarida sayilan bu kisilerin yevmiyeleri genellikle 2-3 akge arasindaydi. Bu ticretlerin
cogunlukla Vakfiyedekiyle ayni kaldig1 soylenebilir. Yoklama defterinden ayrica duagii olanlara
genellikle yemek bedeli 6denmedigi anlagilmaktadir. Bu durum Vakfiyede tayin edilenler i¢inde
gecerlidir. Yoklama defterinde duagtlar i¢in dikkat ¢eken diger bir husus unvani belirtilenlerin
¢ogunlukla seyyid olmasidir. Bilindigi tizere seyyid Hz. Peygamber’in soyundan geldigi kabul edilen
kisilere verilen bir unvandir. Bunun yani sira duagtilar arasinda gelebi, el hac, halife, dervis, seyhzade,
seyh/Halveti, efendi, mevali gibi unvanlari olanlar bulunmaktaydi.

Vakif belgelerinden anlagilan bu genis duacilar kadrosunun gorevlerini yerine getirirken noktaci
denilen kisilerce izlendigidir. Vakfiyede iki kisi belirlenen noktacilar i¢cin yoklama defterinde nokta-i
camii serif isminde bir topluluk olusturulmustur. Yevmiyeleri 2, 3, 4 ak¢e arasindadir (Vr.61A, 62B).
Yoklama defterinde noktaci olan 6 kisiden ti¢ii seyyid biri efendi unvanhdir.

Cami-i serif vazifelileri icinde son olarak buradaki temizlik-bakim, aydinlatma gibi islerden sorumlu
birer kayyim ve siraci toplulugu vardir. Yevmiyeleri cogunlukla 5Ser akge olan bu gruptakilere ayrica
birer akge et bedeli 6denmis, ancak kadrosu muhdes olanlara sadece yevmiyesi 6denmistir.

Stileymaniye Vakfi yoklama defterine goriilen Cami-i serif gorevlilerinin tamamina yilda 435.960
akge 6dendigidir (Tablo 1). Buna gore Vakif, medreselerden sonra en ¢ok 6demeyi Cami-i serif ve
Mekteb gorevlilerine ddityordu.

3.4. Tiirbelerdeki Gorevliler

Stileymaniye Kiilliyesinin merkezindeki cami civarinda Sultan Siileyman ve Hiirrem Sultanin
tiirbeleri yer alir. Tiirbelerde vazife verilenler tiirbenin bakim ve idaresinden sorumlu olanlar ve
duacilar olmak tizere iki gruptur. Kanuninin Tirbesinde iki, Hiirrem Sultan Tiirbesinde bir tiirbedar
buranin idaresini sagliyordu. Ayrica buhuri, saka, bagban - bah¢ivan - gibi hizmetliler Tiirbelerin
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ihtiyaglarini gérmistiir. Sarik¢ilik yapan birer destarinin (Bozkurt, 2009) Tiirbelerin kadrosuna
sonradan eklendigi kayittaki muhdes-i mukarrer ifadesinden anlagilir (Vr.62A, 67A).

Tablo 5: Siileymaniye Vakfi Yoklama Defterinde Tiirbe Gorevlileri ve Maaglar1 (Akge)

Kisi Sayis1 Gorevi Giinliik Yevmiye Bedeli Giinliik Etbedeli ~ Aylik Toplam
2 Padigah tiirbesi : Tiirbedar 10 2 360

5 Hizmetli 20 4 720

90 Eczahan ve duagl 186 0 5.580

41 Mustahfiz (hafiz,bekgi) 123 0 3.690

1 Hiirrem Sultan tiirbe: Tiirbedar 5 1 180

3 Hizmetli 12 1 390

92 Eczahan ve duagll 188 0 5.640

35 Mustahfiz (hafiz,bekgi) 52,5 0 1.575
269 596,5 8 18.135

Kaynak: BOA EV-EVHMH.d.1178, Vr.62A, 63A-B, 64A-B,65A-B,66A-B,67A-B,68A-B,69A-B,70A-B,71A-B

Tiirbelerdeki vazifelilerin Vakfiyedeki gorev tanimlarindan tiirbe kapilarinin yirmi doért saat
kilitlenmedigi, ¢ok sayida duacinin farkli zamanlarda burada gérev aldig1 anlagilir. Bunlar eczahéanlar
ve mustahfizlar olmak {izere iki ayr1 gruptur. Mesela Kanuni'nin Tiirbesinde 90, Hiirrem Sultan’in
Tiirbesinde 92 kisi ti¢ farkli cemaat halinde bir arada birer hatim tamamliyordu. Bunlarin yevmiyesi
giinliik 2’ser akge, ser-mahfil ve muarifin 3er ak¢eydi.

Benzer sekilde Vakfiyede hafiz, bek¢i denilerek goérevi tanimlanmus, vakif yoklama defterinde
mustahfiz denilen vazifelilerin gorevi esasen Tiirbelerin bekgiligiydi. Vakfiyede her birinin hafiz
olmasi, bekgilik yaparken Kuran okumast istenir (Vak.s.45-47). Silleymaniye Vakfinda bu iki Tiirbe
en ¢ok vazifelinin gorevlendirildigi ikinci, en ¢ok 6demenin yapildig: tigtincti kurumdur.

3.5. Imaret ve Tabhane gorevlileri

Siileymaniye Kiilliyesinde caminin kuzeyinde bir Imaret ve bitigiginde misafirlerin kalmast igin bir Tabhane
ve bu binalarin alt katlarinda bir Kervansaray bulunmaktayd: (Miilayim, 2010). Siileymaniye Vakfiyesinde
kurumun amaci su sekilde ifade edilir ...ve sdyle sart edip buyurdular ki: Is bu imaret-i dmirede bisiip ihzar
olunan at’ime-i fahire kiilliyen hazir olan fukaraya tevzi olunup amma ehl-i ilm ve sadat fukaras: takdim
oluna. Ve dahi sart ediip buyurdular ki: yabandan kimesneye bakrag ile as ve itmek virilmeye; illa megerki
virilen kimesne fakir olup asla cihet-i meast olmayup ehl-i ilm olup ve yahud sadattan (seyyidlerden) olup
ve yahud dma ve zemin ve mariz ve fakir olup kemal-i ihtiyac: var idiigii malum ola. (Vak., s.31). Buna
gore basta ilim erbab1 ve medrese 6grencileri olmak iizere fakir ve yetim ¢ocuklara, hasta, muhtag ve
kétiiriimlere, misafirlere belirlenen 6l¢iilerde ve giinde iki 6giin et ve yemek servisi verilecektir.

Vakfiyede tarif edildigi iizere Imaret mutfagi ve Tabhane ¢alisanlarinin sorumlusu Imaret seyhidir.
Mutfak i¢in alig-veris yapilmasi, yemeklerin hazirlanmasi dagitiminin Vakfiyeye uygun yapilmasi,
tabhanede kalan misafirlerin agirlanmasi gibi isleri izlemekle gorevli seyhin yevmiyesi 20 akgeydi
(Vak., 5.38). Yoklama defterinde imaret seyhi Ramazan Efendi digindakilerin hepsi sadece isimleriyle
kayithdir (Vr.75A, 76A-B, 77B).
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Imaretin isleyisinde ilk agama olarak mutfaga gerekli mallarin bir vekil-harg (yevmi 5 akge) tarafindan
satin alinmasi, onunla pazara giden kiler katibinin bunlar1 defterine kaydetmesi, alinanlarin imaret
kilerine teslimidir. Kilari (yevmi 5 akge), vekil-har¢in getirdigi mallar1 kontrol edecek, aldiklarin:
katibe kaydettirecektir. Bunun yaninda imarete et ve un tagiyanlarin — hammal-1 glist ve hammal-1
dakik - isleri tanimlanmus, fiziksel olarak bu ise uygun olmalar1 istenmistir.

Tablo 6: Siilleymaniye Vakfi Yoklama Defterinde Imaret Gorevlileri ve Maaslar1 (Akge)

Kisi Sayis1  Gorevi Giinliik Yevmiye Bedeli ~ Giinliik Et bedeli ~ Aylik Toplam
1 Seyh-i Imaret 20 1 630
4 Vekilharg, Katibler, Kilari 17 3 600
14 Tabbah - Habbaz 58 12 2.100
10 Nakkad-Nakib,Gendiim kiib 27 10 1.110
7 Kase-suy ve kes 10 6 480
8 Anbar ve mutfak gorevlisi 28 1 870
Hammal (et ve un igin) 4 2 180
3 Hademeler(kayyim, bevvab) 11 2 390
10 Tabhane Vazifelisi 29 8 1.110
59 204 45 7.470

Kaynak: BOA EV-EV.HMH.d.1178, Vr.75A, 76A-B, 77B

Imaretin igleyisinde ikinci asama yemeklerin hazirlanmasi ve servisidir. Buna gére her giin iki nakkad
pirinci, ti¢ nakkad bugday: ayiklayacak (yevmi 2’ser akge), bir gendiim kab, bugday: ezip un haline
getirecek, biri bagkan yedi aspiiz/tabbah yemegi (yevmi 5er akge) ve yedi habbaz (yevmi 4er akee)
ekmegi pisirecektir. Pisen et ve ekmegin ayr1 gorevlilerce dagitilmasi, nakib-i glist ve nakib-i nan,
(yevmi 3er akge), kise-kesin (yevmi ler ak¢e) yemek servisini yaptiktan sonra kullanilmis kaplar
toplayip temizlenmek tizere kise-suya (yevmi 3 akge) teslimi ve tiim bu islerin detaylar1 Vakfiyede
belirtilmistir (Vak., s.38-40).

Imaretin isleyisinde son asama buranin bakim ve diizenidir. Bunlar Vakfiyede Tabhane gérevlileriyle
birlikte kayithdir. Vakfin yoklama defterinde cemaat-i hiidddam-1 tashane-i evkaf-1 mezkureyn
bashiginda kayith on kisi misafirlerin ve tedavilerinden sonra nekahet dénemini gegiren hastalarin
kaldig1 Tabhanede gorevlidir. Bunlarin i¢cinden biri Kervansarayin ve digeri Kervansaray ahirinin
kapicisidir — bevvab - (yevmi 2’ser akge) (Vr.79-A). Ahirda gorevli bevvab ayni zamanda misafirlerin
hayvanlarinin gézetiminden sorumludur (Vak., s.40). Ayrica Tabhanade iki kayyim, iki siraci ve iig
ferrag buranin temizlik, bakim ve diizeninden sorumludur (yevmi 3'er akge). imaret ve Tabhanedeki
gorevlilerin Vakfiyeye gore 52 olan vazifeli sayist muhdes-i mukarrer denilenlerle birlikte 59 olmus,
mithiirdar-1 kilar, mithiirdar-1 anbar, katib-i matbah gibi yeni gorevliler bu kadroya eklenmistir.

3.6. Dariissifa Gorevlileri

Silleymaniye yerleskesinin 6nemli yapilarindan biri Tib medresesinin kosesindeki Dariissifa —
hastane binasidir. Birbiriyle siirekli iliski halinde olan bu iki kurumda tib 6grencileri teorik derslerini
Medresede yaparken uygulamali derslerini Hastanede goriiyorlardi (Zorlu, 2002).) Siileymaniye
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Tip Medresesinin kurulmasinda hakkinda Cevdet Tarihinde bu donemde askeri ihtiyaglarin 6ne
¢ikt1g1 vurgulanir (Zorlu, 2002). Vakfiyede bu iki yapinin boliimleri hakkinda bilgi verilmez. Ancak
sonradan yazilmig bazi eser ve raporlar bunlar hakkinda fikir vericidir. Mesela 1914’teki bir rapora
gore Tib Medresesi buraya sonradan eklenmis iki barakayla birlikte on iki esas odadan, toplamda
on dort odadan olusuyordu. (Zorlu, 2002). Hastane binasina hakkindaki ¢alismalarin ortaya
koyduguysa 40-50 yatak kapasitesi oldugu, 32 odayla iki avludan meydana geldigidir (Zorlu, 2002).
Ayrica Siileymaniye Vakfi vazife defterinden anlasilan buraya sonradan bir mescidin ilave edildigidir
(Vr.78A).

Vakif yoklama defterinde cemaat-i hiiddam-1 dériigsifa-i mamure bashiginda gosterilen hastane
gorevlileri 42 kisidir. (Vr.77-A, 78A-B). Bunlarin i¢inde saglik personeli hastaliklarin tedavisiyle
gorevli ti¢ hekim, iki goz hekimi — kehhal - ve iki cerrahtir. Vakfiyede hekimlerin tib ilmini bilmesi,
hastaliklar1 teshis edebilmesi, viicut bilimine - ilm-i ebdana - hikim olmasy, ila¢ ve bitki koklerini
tanimasi istenir. Bu kisiler Dartigsifida bir araya gelerek hastalara tetkikte bulunmal, iglerinden biri
reisleri olmalidir (Vak.40-41). Vakfiyede ser-etibbanin yevmiyesi 30 ak¢eyken yoklama defterinde
bunun arttirildig1 ve 40 akge yapildig: goriliir (Vr.77-A). Diger iki hekimin yevmiyeleri ikinci hekim
— tabib-i sani - i¢in glinlitk 15 akee ve ti¢lincii hekim - tabib-i salis - i¢in 10 ak¢edir. Bunun yaninda
kehhal ve cerrahlardan evvel denenin vazifesi 6 akge, ikinci - sani — olaninki 3 akgedir.

Ayrica ilaglart hazirlamak ve saklamakla sorumlu dort vazifeli yine saglik personeli saymalidir. Buna
gore bitki koklerini tantyan bir agsab (yevmi 4 akge) ilag hazirlamak i¢in gerekli malzemeyi ser-etibba
gozetiminde satin alacak ve muhafazasi igin kilere teslim edecek, edviye-kiib (yevmi 3 akge) denen
vazifeli bunlardan gerekli ilaglar1 hazirlayacak ve bir kilari (yevmi 4 akge) eczanede - daruhane -
her ne varsa bilecektir. Vakif yoklama defterinde belirlenen bu ti¢ gérevlinin yaninda sakird-i kilari
(yevmi 3 akge) denen bir vazifeli daha eklenmistir (Vr.78-A).

Tablo 7: Stileymaniye Vakfi Yoklama Defterinde Dartissifa Gorevlileri ve Maaslar1 (Akge)

Kisi Sayis1 ~ Gorevi Giinliik Yevmiye Bedeli ~ Giinliik Et bedeli ~ Aylik Toplam
1 Ser-etibba(Bashekim) 40 1 1.230
2 Tabib (Sani ve Selase) 25 2 810
4 Cerrah - Kehhal (evvel ve sani) 18 4 660
4 Assab-Edviyekiib-Kilari 14 3 510
2 Vekilharg-Katib 9 2 330
9 Abrizi-Cameguyi-Dellak-Kiilhani 20 6 780
7 Hastane mutfak gor. 31 6 1.110
8 Hademe (kayyim-siraci-ferras) 24 4 840
3 Merremmati 9 0 270
2 Cami gorevlisi (imam, miiezzin) 7 0 210
42 197 28 6.750

Kaynak: BOA EV-EV.HMH.d.1178, Vr.77-A, 78A-B

Stileymaniye Dérussifasinda gorevli ikinci bir grubun gorevi daha ziyade hastalara yardimci
olmaktir. Vakfiyede dort kayyimin (yevmi 3 akee) hastalarin ihtiyaglarini gidermesi, bir kisinin

329



Aysenur KARADEMIR

kése-kes (yevmi 3 akee) olmasi, tabbah-1 atime denen iki vazifelinin (yevmi 3 akge) hastalarin
perhizine uygun yemek pisirmesi, iki cAme-stiyun (yevmi 3 akge) hastalarin ¢camasirlarini ytkamast,
bir dellagin (yevmi 3 akge) hastalar1 tirag etmesi, dort ab-rizinin (yevmi 3 akge) ibrikleri hastalar
i¢in suyla doldurmas: belirtilmistir (Vak., s.42). Yoklama defterinden anlagilan vakfin Dariissifada
kayyim, kase-kes ve abrizi sayisini arttirdigidir (Vr.78-B). Tedavi stiresi tamamlanan hastalar nekahet
evresinde bir miiddet Tabhanedeki hiicrelerde istirahat ediyorlardi (Vak., s.25). Tedavisi bagarili
olamayan bazi hastalarin vefat ettigi, bazisinin fakir ve kimsesiz oldugu, beytiilmale kalan esyalarin
satilip Dariigsifa gelirlerine eklenmesinden anlagilir. 1585-86 yillar1 bilangosunda vakfin bu tiirden
geliri 16.987 akeedir (Barkan, 1971).

Dariigsifada gorev alan diger bir vazifeli grubu vekil-harg, kétib, kayyim, siraci, ferras gibi buranin
idaresi, diizeni ve temizliginden sorumlu hademelerdir. Ayrica Vakif yoklama defterindeki vazifeliler
arasinda bir imam ve milezzin i¢in muhdes kadro olmasi burada hastalarin ihtiyacina binaen kiigiik
bir mescit eklendigini diistindiiriir. (Vr.78-A). Vakfiyede ayrica Dariissifaya gerekli ilaglarin alinmasi
i¢in giinliik 300 ak¢e 6denmesi, bu paranin reis tarafindan Dériigsifa hazinesinde tutulmasi istenir.

3.7. Cihangir Camii ve Miilhak Camilerin Gorevlileri

Mimar Sinan tarafindan 1559-60 yillarinda Findikl tarafinda yapilan cami ismini Kanuni Sultan
Stileyman’in geng yasta vefat eden oglu Cihangirden alir. (Altun, 1993) Silleymaniye Vakfiyesine gore
on alt1 kisilik bir kadrosu olan Cami ve civarindaki Mekteb, Vakfin baslangicindan itibaren buraya
baglidir (Vak., s.49). Yoklama defterine gore kadrosu genisletilmis, yirmi kisiye ¢ikarilmistir. Birer
hatib, imam ve miiezzinin oldugu cami kadrosunda ayrica yedi duagti, temizlik-bakimdan sorumlu
tic hademe ve mektebte gorev yapan birer muallim, halife ve ferras vardir. Ug yeni duagtinun yani sira
bir buhuri yoklama defterinde kayitlanan, kadroya sonradan eklenen kisilerdir (Vr.72A).

Tablo 8: Siileymaniye Vakfi Yoklama Defterinde Cihangir ve Miilhak Camilerin Gorevlileri-Maaslar1 (Akge)

Kisi Sayis1  Gorevi Giinliik Yevmiye Bedeli ~ Giinliik Et bedeli ~ Aylik Toplam
20 Cihangir Camii 82 1,5 2.505
13 Kara Bali Camii 46 0 1.380
2 Kefevi Camii 10 0 300
6 Kirmasti Camii 24 0 720
14 Abdi Subagt Camii 37 0 1.110
5 Haci [sa Camii 20 0 600
es Seyyid Ali Celebi Mescidi 15 0 450
62 234 1,5 7.065

Kaynak: BOA EV-EVHMH.d.1178, Vr.72A-B, 73A, 74A-B,75B

Stileymaniye Vakfi yoklama defterindeki yevmiyeler Vakfiyeyle karsilastirildiginda ticretlerin bazi
kadrolar i¢in arttirildig1 mesela hatib ve imamin 7 akee olan yevmiyesinin 10 ve 11 akgeye, mekteb
halifesinin 2 akge yevmiyesinin 5 akeeye cikarilldig1 goriilmiistiir. Burada gorev yapan ve yemek
bedeli 6denen tek kisi Caminin hatibidir ve giinlitk yevmiyesi bununla birlikte 11,5 akgedir (Vr.72B).
Vakfiyede kayith diger vazifelilerin yevmiyesi degismemistir. Ancak burada gorevli bazi kimselerin
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ayn1 anda birka¢ gorevi tstlendigi, birkag isin vazifesini aldig1 anlagilir. Mesela Caminin imamu
(yevmi 11 akge), halife-i mektebi (yevmi 5 akee), Yasin-hani (yevmi 3 ak¢e) ve Amme-héani (yevmi
3 akge) Hafiz Mustafa isimli bir kisidir ve giinlitk yevmiyesi esasen 22 akgedir (Vr.72A-B). Tevfik
Giiran'in (2006) goriisii bu tiir gorev birlestirmelerinin bir sebebi on yedinci yiizyilda paranin deger
kaybindan kaynaklanan farkin kapatilmasidir.

Siileymaniye Vakfinda gorev verilen diger bir grup Vakif biinyesine sonradan dahil edilen — miilhak
— camilerin gorevlileridir. Bu uygulama ayni zamanda Osmanli vakif eserlerinin varligini uzun siire
devam ettirmesinde 6nemli etkenlerden biridir. Buna gore Silleymaniye Vakfina Tablo 8de isimleri
siralanmis alti caminin katildig1 vazife yoklama defterinde gorilir (Vr.73A, 74A-B, 75B). Ancak bu
say1 zamanla artmis olmalidir. Zira Vakfin 1585-86 yillar1 muhasebe bilancosunda sadece Kara Bali
Camii ve 4 vazifelisi ilhak camiiydi (Barkan, 1971).

3.8. Hakim Celebi Zaviyesi Gorevlileri

Stileymaniye Vakfiyesine gore Kanuni Sultan Stileyman Fil damui olarak bilinen yerde (Koska, Beyazit
civar1) Hikim/Hekim Celebi namuiyla iinlenen Izmitli Seyh Mehmed Efendi icin bir zaviye yaptirms
ve burasi Istanbul'un 6nde gelen Nakgibendi merkezlerinden biri olmustur. Yoklama defterinde
burada gorevlendirilecek birer seyh, imam, miiezzin ve hademeden olusan 4 kisilik kadrosuna
giinliik 40 akge 6dendigi kayithidir (Vak., s.50-51).

Tablo 9: Silleymaniye Vakfi Yoklama Defterinde Hakim Celebi Zaviyesi Gorevlileri ve Maaslar1 (Akge)

Kisi Sayis1  Gorevi Giinliik Yevmiye Bedeli  Giinliik Et bedeli Aylik Toplam
8 Seyh—Hatib—imam—Mﬁezzin 80,5 1,5 2.460

6 Noktaci-Ser-mahfil-Ciizhan 14 0 420

7 Hademe 17 0 510

21 111,5 1,5 3.390

Kaynak: BOA EV-EVHMH.d.1178, Vr.72A, 73B

Vakif yoklama defterinde gorillen bu dénemde seyh disindaki ti¢ kadronun maaginin iki kat: kadar
arttirildigy (imamin yevmi 5 akgeden, 10 akeeye, iki miiezzinin yevmi 3 akgeden 5 akgeye ve kayyim-
siracinin yevmi 2 ak¢eden 4 akgeye-Vr.72A,73A-B) ve detaylar1 Tablo 9da gosterilen ilave kadrolarla ¢aligan
saysinin 21%e yiikseldigidir (Vr.72A, 73B). Zaviyeye bir hatib atanmasi ve ferraglardan birinin ferrras-1 camii
diye kayitlanmasi buraya kiigiik bir cami eklendigini diistindiirtir. Ayvansarayi Hiiseyin Efendi, Hadikatii'l
Cevamide Hakim Celebi Mescidinin bu zaviyenin icinde oldugunu ifade eder (Erzi, 1987). Siileymaniye
Vakfinin 1585-86 tarihli bilancosunda Zaviye ¢alisanlar1 kaleminin ardindan Cami ¢ahisanlarinin ticreti
kayithidir. Bu bilgi Caminin vakfin ilk zamanlarinda eklendigini diistindiiriir (Barkan, 1971)

3.9. Siilleymaniye Vakfinin Diger Gorevlileri

Stileymaniye Vakfi vazife defterinde gorevliler arasinda son olarak sebilhane, su yollar1 ve
Bityiikcekmece Hani gorevlilerinden bahsedilmelidir. Oncesinde her iki yerinde Vakfiyede yer
almadig1 séylenmelidir. Vakfin yoklama defterine gére cemaat-i sebilciyan-1 mezkureyn basliginda
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biri sebili denen {i¢ vazifeli kayithidir. (Vr.78A). Bunun yaninda Vakfin 1585-86 yillar1 bilangosunun
giderler boliimiinde Be cihet-i bahd-i badya-i hak berd-yi sebil der pis-i babhd-i cami-i serif der leyali -
Ramazan mau iicreti db-kesan ve db-dadei 358 akge denilen bir kayit yer alir (Barkan, 1971,5.142). Bu
erken tarihli bilanconun giderleri arasinda sebilin olmasi ilk yillardan itibaren varligina isaret eder.

Siilleymaniye Vakfi vazife defterinde ayrica Biiyiikgekmecede oldugu belirtilen Hanin gorevlileri
kayithidir. Islam Ansiklopedisinde Biiyiikcekmece Kervansaray: maddesinde Istanbuldan batiya uzanan
yerde Kursunlu Han olarak bilinen bir han oldugu yazar. Mimar Sinan eserlerinin listelendigi Tuhfetii’l-
mimarin ve Tezkiretir'l-ebniyede ismi gecen han muhtemelen Kanuni Sultan Stileyman déneminde
ve Sinan tarafindan yapilmistir (Eyice, 1992). Vakfin 1585-86 yillar1 bilangosunun gelirlerinde
Biiytik¢ekmecedeki Hanin 6niindeki sundurma ve mahzenin on bir ayligina 990 akgeye kiralandig1 ve
bitisigindeki mahzene iki bin akee icare-i muaccele bedeli 6dendigi yazar (Barkan, 1971). Silleymaniye
Vakf1 yoklama defterinde burada gorevli hademelerin ticretleri muhdes-i mukarrer notuyla kayithidir.
Han temizliginde kullanilacak esya icin ayrilan giinliik iki akge bunlara dahildir (Vr.80A-B).

Tablo 10: Siilleymaniye Vakfi Yoklama Defterinde Diger Gorevliler ve Maaslar1 (Akge)

Kisi Says1 | Gorevi Giinliik Yevmiye Bedeli | Giinliik Et bedeli Aylik Toplam
3 Sebilhane vazifelisi 18 0 540

61 Rah-1 Ab Toplulugu 234,5 0 7.035

4 Han gorevlileri 11 0 330

24 Ferras-Bevvab-Meremmetler! 86 12 2.940

92 349,5 12 10.845

Kaynak: BOA EV-EV.HMH.d.1178, V.78A, 79-A-B, 80A-B, 87A-B, 88A-B

Not 1: Bu ti¢ grubun ¢alisanlar1 yoklama defterinde gorevlerine gore kayitlanmustir.

3.10. Siileymaniye Vakfinda Gelir Fazlasindan Maas Baglananlar

Stileymaniye Vakfinda son bir grup vakfin gelir fazlasindan kendilerine maas baglanan zevaid-
horlardir. Vakifta bilfiil goérev yapmayan zevaid-horlarin tahsisatlart bir tiir sosyal yardimdir.
Osmanli vakiflarinda 6zellikle sultan ve viizera vakiflarinda gorillen bu uygulamada st diizey
gorevlerden emekli olmus ya da tayin bekleyen kisilere, hasta ve yoksullara diizenli maas baglanmus,
destek olunmugtur. Vakfiyelerde olmayan bu 6demelerin kag kisiye yapilacagi ve maaslar1 vakfin
mali durumuna goére degismekteydi.

Stileymaniye Vakfinin bilan¢olarinda yapilan ¢alismalar zevéaid-hor uygulamasinin farkli zamanlarda
farkli gekiller aldigini gosterir. Mesela Vakfin 1585-86 yili bilangosunda alt1 gruba ayrilan zevaid-
horlara 6denen yillik 935.164 akgeydi. Bunlarin ilk grubunda, mevali-yi izam cemaatinde olanlar kad:
ve kazasker gibi gorevlerde bulunmus kisilerdi, ortalama yevmiyeleri 100 akge civarindaydi. Diger bir
grupta mevali-zadegan denilenler genellikle ¢elebi unvanlilar, sadat ve mesayih grubundakiler seyyid,
seyh gibi unvani olanlardi Cesitli kesimlerden halife, katib, hammami gibi birbirinden farkli meslekleri
icra edenler siileha-i miiteferrika grubunda, sipahiler kendi i¢lerinde ve fakir kadinlar havatin grubunda
yazilmisti. Vakfin bilango kayitlarina gére bunlarin yevmiyesi 1-55 akge arasindayd: (Barkan, 1971.
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Tablo 11: Stileymaniye Vakfinin XVI. Yiizyil Bilancolarinda Vazifeliler-Zevéid-horlar ve Maaslar1 (Akee)

Bilango Yili 1587 1588 1589 1590 1591 1592 1593 1594
Vazifeli Sayis1 939 917 957 956 936 948 942 948
Vazifelilere 6denen 1.077.255 1.310.746 1.336.230 1.242.820 1.244.250 1.491.156 1.270.361 1.233.370
Zevaid-hor sayis1 204 240 261 260 268 288 292 296

Zeviid-hora 6denen 809.957 969.433  1.287.867 1.237.173 1.203.978 1.326.730 1.264.934 1.214.383
Kaynak: Orbay, 2011, 5.133 - Tablo asil kaynaktan ilgili bashklarin se¢ilmesiyle hazirlanmistir.

Yukaridaki Tablo 11'de goriilecegi lizere on altinci yiizyil boyunca zevéid-horlarin sayis1 ve 6demeleri
artip, azalmustir. 1653 yilinda en iist diizeye ulasan 6demeler 286 kisi icin giinliik 5.421 akge, yillik
yaklasik 2 milyon akgedir. 1661 yili hesaplarinda sayis1 180%, yevmiyeleri 5 ak¢eye indirilmistir. 1663
yilinda zevaid-horan tiirii 6demelere son verilen Silleymaniye Vakfinda bu tiir maaglar duagtiyan
kadrosunda ve maas 6demeleriyle gostermeye baslanir. Bu yilin bilangosunda duagtiyan denilen 80
kisiye 6denen giinliik sadece 750 akgedir (Giiran, 2006).

Ote yandan yapilan degisiklik ve miidahalelere karsin Vakfin zevaid-hor demeleri zaman icinde
artmaya devam eder. Bu ¢aliymada incelenen Siilleymaniye Vakfinin 1702 yili vazife yoklama
defterinde cemaat-i duagtiyan-1 evkaf-1 muhdesat-1 mezkureyn bashiginda kayitli 162 duagt vardir
(Vr.82-B). Basliktaki muhdesat ifadesi bu maaslarin sonradan tayin edildigini gosterir (Vr.82-B).
Yoklama kayitlarina zevaid-horlara 6denen en diisiik yevmiye 2 akge, en yitksegi 25 akgedir. En yiiksek
yevmiyenin 6dendigi ii¢ kisi Mevali Mehmed Efendi, imam-1 evvel Mustafa Efendi, Hatib-i Zaviye-i
Sivasi Omer Efendidir. Bunun ardindan Naksi seyhi ibrahim Efendi, Bayrami seyhi Mustafa Efendj,
Kirmasti Medresesinden Derviszade Ahmed Efendi, Mustafa Efendi’nin azadli kolesi, mutakasi, Aise
Hatun, Seyyid Muhammed Efendi gibi unvanlari olan kisilere giinlitk 20 ak¢e 6denmistir.

Seyh, hafiz gibi unvani olanlarin her zaman yiiksek bir yevmiye aldig1 distintilmemelidir. Ancak
yoklama defterindeki uzun duaglyan listesinde goriilen bu tiir gorevlerde olanlarin, bunlarmn
ailesinden gelenlerin, azadli kolelerinin, seyhlere bagh bazi kimselerin, seyyid unvan tastyanlarin
¢ogunlugu olusturdugudur. Bunun yaninda efendi, halife gibi unvani olan, isminin yanina ulema sifat:
yazilmasindan ilmiyye sinifindan oldugu anlasilan ve talebe-i ilim denilen ¢ok sayida 6grenci zevaid-
horlar arasindaydi. Bunun disinda ismine an suleha sifaty, ailesinin ismi ya da meslekleri eklenmis
kisilerde vardir. Silleymaniye Vakfinin 1702 yili yoklama defterinde duagti kadrosundakilere 6denen
ginliik 1.624 akge ve yillik 584.640 akgedir. Bu, Vakfin tim caliganlarina 6dedigi yillik meblagin
%23,6’s1d1r. Vakif en yiiksek maas 6demesini bu grupta olup aslinda gelir fazlasindan bir is yapmadan
maag alanlara yapmuistir.

4. Sonug

Bu ¢alismanin amaci Siileymaniye Vakfinin kurulusundan 1702’ye kadar gegirdigi 145 yili vakaf
ve ¢alisanlar1 yoniiyle degerlendirmektir. Boylece Osmanli Devletinde o6nemli bir istihdam
kurumu olan vakiflarin istihdam edici 6zellikleri ortaya konulmak istenmistir. Caligmanin kaynagi
Osmanli Arsivinde Evkaf-1 Haremeyn Muhasebe Defterleri (EV.HMH.d) arasinda 1178 numarayla
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kayith ciltteki Stileymaniye Vakfina ait bir vazife yoklama defteridir. Buna gore vakif 1702 yilinda
1.018’si vazifeli, 162’si zevaid-hor toplam 1.180 kisiye giinlik 6.885 akge, yillik 2.478.600 akge
6demistir. Defterin kayitlarini Vakfiye ve muhasebe defterleriyle karsilastirdigimizda goriilen,
Vakfin kurulusundan itibaren ¢alisan sayisinin dinamik bir yapisinin oldugu, ihtiyaca binaen bazi
calisanlarin sayisi arttirilirken, bazilarinin azaltilabildigidir. Bunun yaninda Vakfin biinyesine ¢esitli
kurumlarin katildig1 - ilhak - ve mevcut bazi tesislerin genisletildigi, dolayisiyla Vakfa padisahin
izniyle - ba-ferman-14li - yeni kadrolar tahsis edildigi - muhdes — anlasilmaktadir. Ayrica bu siiregte
maag yaninda verilen bazi ayni 6demeler nakde ¢evrilmis, fiyat artislar1 karsisinda bazi 6demelere
zam yapilirken kimi vazifeler bir veya birkag kigide birlestirilmis, 6zellikle Vakfin gelir fazlasindan
gelir baglanan zevéaid-horlara karsi zaman, zaman ciddi miidahaleler yapilmistir. Bunlarin detaylarina
girmeden 6nce Siileymaniye Vakfinin hangi gruptan kisilere ne ticret 6dedigini gozden gegirelim.

Vakfin ¢aliganlar1 icindeki en yiiksek yevmiye miitevelliye 6denen 100 akgedir. Bunun ardindan
yevmi 60’sar akge ile dort medrese miiderrisine ve yevmi 50 akee ile dari’l hadis miiderrisine yapilan
odemeler gelir. Ancak yapilan ¢alismalar Vakfiyede miiderrisler i¢in belirlenen giinliik ticretlerin her
zaman sabit olmadigini, miiderrisin bilgi ve tecriibesinin ticretleri arttirabildigini ortaya koymustur.
Miiderrislerden sonra Vakif en yiiksek yevmiyeleri Cami-i serif kadrosunda gorevli hatib (yevmi
45 akee) ve vaize (yevmi 40 akee), ayrica Hastane baghekimine — ser-etibba - (yevmi 40 akge)
Odemistir. Cami-i serifte halka agin dersler veren dersi-dmin ve Hakim Celebi Zaviyesi seyhinin
yevmiyesiyse 30’ar akgedir. Diger bir grupta Vakfin bas kitibine, Tib Medresesi miiderrisine, Imaret
seyhine, Cami-i serif imamlarina, burada ders veren mesnevi-hana 6denen giinliik ticret 20’er
akeedir. Yani Vakfin idarecileri, miiderrisleri, hukukgular1 ve diyanet gorevlileri arasinda egitim ve
donanimlariyla 6ne ¢ikanlara 6denen yevmiyeler 20-60 akge arasindadir. Bunlarin tamaminin efendi
unvani tagtyanlardir.

Ote yandan vazife demelerinde Siilleymaniye Camii kadrosunda olmanin ayricalik sayildig, ayni
gorev i¢in Vakfa bagli diger camilerde farkli ticretler 6dendigi anlagilmaktadir. Mesela Cihangir
Camii imamina 6denen giinliik 10 akce, Abdi Subasi Camiinin imamina ddenen 4 akgedir. Yukarida
sayllanlar diginda Dariigsifada gorevli medrese egitimli iki doktora 10 ve 15 akge, cerrah, goz
doktoru, eczacilik gibi isleri olan saghk calisanlarina 3-6 akge, egitim alaninda Mekteblerde gorevli
Ogretmen — muallim - ve yardimcisina - halife - 3-8 akge arasinda yevmiyeler 6denmistir. Ayrica
Vakfin tesislerinde temizlik, tamir bakim iglerinde olanlarin yevmiyeleri 2-10 akge arasinda, duagt
kadrosunda olanlarin yevmiyeleri 1-7 akge arasinda degisiyordu.

Stileymaniye Vakfinda en yiiksek maas biitcesi olan kurumlar sirasiyla; medreseler, cami-i serif
ve tiirbelerdir. Vakfiyesine gore Tib Medresesi dahil altt medresesi olan Vakfa yoklama defterinde
gorildigi tizere bes medrese daha eklenmistir (Tablo 3). Buna gore on bir medresede gorevli 118 kisiye
Odenen yevmiye toplamda 689 akeedir. Yevmiye 6demelerine medreselerin ve yoklama defterinde
imaret kaleminde gosterilen suhtegan medresesinin yemek bedeli 763,5 akge dahil edildiginde
kuruma 6denen giinlikk toplam 1.452,5 akgedir. Ardindan gelen Cami-i serif kadrolarindaki 302
kisiye giinlitk 1.211 akge ve tiirbelerde gorevli 269 vazifeliye giinlitk 604,5 ak¢e 6denmistir. Maasa ek
yapilan 6demeler bu tutarlara dahildir.
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Vakfin on yedinci yiizyilda demeler kaleminde yaptig1 6nemli bir degisiklik Imaret mutfagina et
alimina son verilmesi tizerine lahm-1 baha ve baha-i taam adiyla bazi vakif ¢alisanlar1 ve kurumlara
et bedeli 6demeye baslamasi, masraflarini sabitlenmesidir. Siileymaniye Vakfi yoklama defterine
gore Cami-i gerif ve Mekteb gorevlilerine giinlitk 75 akge, Imaret ve Tabhanedelilere 45 akge,
Darigsifadakilere 28 akge 6diiyordu (Tablo 1). Vakfin tamaminda bu kalemde 6denen giinliik 188
akceydi. Buna medreselere ve zaviyeye 6denen toplam yemek bedeli 830 akge dahil edildiginde
goriilen Vakfin giinlik 1.018 akeeyi (y1illik 366.480 akge) calisanlara ek 6deme tiiriinde yaptigidir
(Tablo 1). Ancak yoklama defterinde goriilen bu tiir 6demelerin Vakfiyede belirlenmis kadrolara
odendigi, duagi kadrosundakilere ¢ogunlukla yapimadigidir. Kisinin konumuna goére degistigi
anlagilan bedel giinliik 1-2 akge civarindadir.

On yedinci ylizyildaki fiyat artiglarinin vakif caliganlar: agisindan bir sonucu harcamalar arasinda
caligan ticretlerinin payinin kii¢iilmesidir (Giiran, 2006). Bunun sebebi artan fiyatlar karsisinda Vakif
calisanlarinin sadece bir kismina zam yapilmasidir. Oysa 6nemli gider kalemlerinden duagtlarin ve
hademelerin {icretinin sabit kaldig1 goriinmektedir. Vakif vazife defterine gore buradaki gérevlilerin
bityiik bir kismi, 612 kisi, sadece bu iki gruptand: ve bunlara giinlitk 1.531 ak¢e 6deniyordu. Vakfin
yevmiyesine zam yaptig1 vazifeler hatib, vaiz, imam, ser-etibba, katiblik gibi belli vasiflar1 gerektiren
gorevlerdi. Mesela Cami-i serif vaizinin yevmiyesi 15 akgeden 40 akgeye, Vakif bas katibinin
yevmiyesi 10 ak¢eden, 20 akgeye, Hastane bashekiminin - ser-e-tibba — yevmiyesi 30 ak¢eden 40
akeeye ¢ikarilmistir.

Ote yandan maagina zam almayan gorevler icin bir ¢6ziim yolu olarak birka¢ gérevin bir kiside
birlestirildigi, boylece yevmiyenin arttirilmasi igin bir ¢6ziim yolu bulundugu anlasiimaktadir.
Mesela Cihangir Camiinin imami (yevmi 11 akge), halife-i mektebi (yevmi 5 akge), Yasin-ham
(yevmi 3 akge) ve Amme-hani (yevmi 3 akge) Hafiz Mustafa isimli bir kisidir ve giinliik yevmiyesi
22 akgeye yiikselmistir. Ne yazik ki kalabalik duagti kadrolarinda kayitlarda belirtilmedikge boyle
gorev birlestirmeleri anlasilamaz. Boyle bir 6rnekte Hiirrem Sultan Tiirbesinde eczahanlik yapan
Abdiilbakinin isminin sonunda hatib-i zaviye-i Hakim Celebi eklenmesi ayni anda en az iki gérevinin
oldugunu agikga gosterir (Vr.69B).

Stileymaniye Vakfi yoklama defterindeki ¢alisanlar1 Vakfiyesiyle ve 1585-86 yillar1 muhasebe
defteriyle karsilastirdigimizda goriilen biinyesindeki tesislerin artip, genisledigi buna mukabil yeni
kadrolarin tahsis edildigidir. Vazife yoklama defterinde kimlere sonradan kadro verildigini gosteren
kayitlara eklenen muhdes-i mukarrer notudur. Vakfin icmal defterinde ayrica buraya muharrir tayin
edilen (Istanbul kadis1) Dihki Efendi’nin ferman-1 4li ile kadro ihdas edilenlerden hizmetine gerek
olanlar1 muhdes-i mukarrer kildig: yazilidir. Muhtemelen yoklama defterindeki kayitlara ilgili notun
diigiilmesinin nedeni bu durumdur. Oysa kadrosu Vakfiyeyle belirlenenler-beher sart-1 vakif - icin
boyle bir durum s6z konusu degildir.

Vakfin yoklama kayitlarindaki anlasilan yeni kadrolarin agilmasinda vakfa ilhak edilen medrese ve
camilerin etkili oldugudur. Zira Vakfa sonradan katilan medreselerin (Tablo 3) ve camilerin (Tablo 8)
kadrosunda olanlarin hemen tamami sonradan tayin edilenlerdir. Mesela miilhak camilerden Kara
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Bali Camiinin kadrosundaki dort kisi i¢in 1585-86 yillar1 bilancosunda ddenen 14 akeedir. Bu say1
1702'de yoklama defterinde 13% ¢ikmis, bunlara giinliik 46 ak¢e 6denmigstir. Bunun yaninda Hakim
Celebi Zaviyesine ve Dariissifaya eklenen camilere ihtiyag geregi hatib, imam, miiezzin kadrolar1
ihdas edilmistir. Silleymaniye Vakfinda ayrica dersi-am, mevlid-han, hattat gibi vakif kurumlarin
zamanla artan iglevleri sonucu belirlenen kadrolar dikkat ¢ekicidir.

Vakfin tesislerinin genislemesi sonucu muhdes kadrolar arasinda o6ne g¢ikanlar katibler ve
hizmetlilerdir. Gergekten kayyim, ferras, siraci, bevvab gibi gorevleri yapanlarin arasinda birgok
muhdes-i mukarrer notuyla kaydedilmis ¢aligan vardir. Bunun disinda Stileymaniye Vakfiyesinde
su yollar1 ig¢ileri — rah-1 abb-, tamir gorevlileri - meremmeti — gibi kadrolarin ihtiya¢ duyulduk¢a
acilmast belirtildiginden durumlar: esnek birakilmigstir. Vakfin yoklama defterinde goriilen bu isleri
yapanlarin muhdes baghiginda gosterildigidir.

Siileymaniye Vakfi ticret 6demeleri i¢in son olarak Vakfin gelir fazlasindan maas baglanan zevaid-
horlardan bahsedilmelidir. Vakiflardan sosyal yardim niteliginde gelir baglanan zevaid-horlar
vakfiye sartlarindan degildir. Dolayisiyla bunlarin 6demelerinde vakfin gelir durumu ve donemin
devlet politikasi belirleyicidir. Siileymaniye Vakfinin 1585-86 yillar1 bilangosunda doneminde {ist
diizey devlet mensuplarindan, kimsesiz kadinlara dért farkli gruptan zevéidlere giinliik 1-100 akee
arasinda 6demeler yapiliyordu. Bu defterde 188 kisi olan zevaid-horlarin sayis1 1590da 260, 1653
mali yilinda 286 kisiye yiikselmisti. Vakif 1663’te zevaidhor 6denmelerine son vermis, bu grupta olan
80 kisi duagtiyan kayitlanmis, bunlara giinliik 750 ak¢e 6denmistir.

1702 yilinda Vakfin yoklama defterinde goriilen bu kadronun sayisinin yeniden artarak 162’ye ¢iktig
ve glinliik 1.624 ak¢e 6dendigidir. Sadece bu kalemdeki 6demeler Vakfin tim ¢alisanlarina 6dedigi
yillik meblagin %23,6’s1dir. Vazife defterinde cemaat-i duagtiyan-1 evkaf-1 muhdesat-1 mezkureyn
basliginda kayith bu kisiler arasinda basta ilmiyye sinifi mensuplari ve 6grencileri olmak tizere seyh,
hatib, vaiz gibi diyanet gorevlileri, cesitli tarikatlarin miiritleri, hafiz, seyyid gibi dini unvanlari olanlar
veya bunlarin aileleri 6ne ¢ikanlar kayithidir. Ayni profil gorevi cami ve tiirbelerde dua okuyan duagti
kadrosundakiler i¢inde gegerlidir.

Kaynakga

ARSIV KAYNAKLARI: BOA EV-EV.HMH.d.01178 - 00019 - 00050 — 00051 — 00052 - 00053 - 00054 - 00055
- 00056 - 00057 — 00058 — 00059 - 00050 — 00060 — 00061 — 00062 — 00063 — 00064 — 00065 — 00066
- 00067 - 00068 — 00069 - 00070 — 00071 - 00072 — 00073 — 00074 — 00075 - 00076 — 00077 - 00078 -
00079 - 00080 — 00081 — 00082 — 00083 - 00084 — 00085 - 00086 — 00087 — 00088 — 00089/B

Altun, A. (1993). Cihangir Camii. TDV Islam Ansiklopedisi,7, 539-540.

Akgiindiiz, A. (1996). Islam hukukunda ve Osmanl tatbikatinda vakif miiessesesi. (2.Baski). Istanbul: OSAV.

Arslantiirk, H. A. (2012). Turhan Valide Sultan Vakfiyesi. istanbul: Metamorfoz Yayicilik

Baer, G. (1983). Women and wagqf: an analysis of the Istanbul tahrir of 1546.Asian and African Studies, 17, 9-27.

Barkan, O. L. (1963). Imaret sitelerinin kurulus ve isleyis tarzina ait arastirmalar. Iktisat Fakiiltesi Mecmuast,
23(12), 239-296.

336



Marmara Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Dergisi * Cilt: 44  Sayi: 2 » Aralik 2022, ISSN: 2587-2672, ss/pp. 316-339

Barkan, O. L. (1971). Siileymaniye Cami ve Imareti tesislerine ait yillik bir muhasebe bilangosu 993/994
(1585/1586), Vakiflar Dergisi,9, 109-161.

Barkan, O. L. (2000). Fatih Camii ve Imareti tesislerinin 1489-1490 yillarina ait muhasebe bilangolar1. H.
Ozdeger (Haz.), Osmanli devletinin sosyal ve ekonomik tarihi-Osmanl devlet arsivleri iizerinde tetkikler-
mabkaleleler 2, (s.1093-2000). Dilek Ofset.

Bagoglu, T. (2012). Vazife, TDV Islam Ansiklopedisi, 42, 579-581.

Bozkurt, N. (2009). Sarik, TDV Islam Ansiklopedisi, 36, 152-154.

Cetin, E. (1987). Siilleymaniye Kiilliyesi, Vakif Haftas: Dergisi, 5, 95-98.

Erzi, 1. (Haz.) (1987). Camilerimiz ansiklopedisi-Hadikatii'l Cevami, Ayvansarayli Hafiz Hiiseyin. Istanbul:
Terctiman - Aile ve Kiiltiir Bakanlig1 Yayinlar1.

Eyice, S. (1992). Biiyiikgekmece Kervansarayi, TDV Islam Ansiklopedisi,6, 519-520.

Geng, M. (2014). Klasik Osmanli sosyal-iktisadi sistemi ve vakiflar. Vakiflar Dergisi, 42, 9-18.

Giiran, T. (2006). Ekonomik ve mali yonleriyle vakiflar: Stileymaniye ve Sehzade Siileyman Pasa vakiflari,
Istanbul: Kitabevi.

Giivemli, O. ve Giivemli, B. (2016). Osmanli kayit kiiltiiriinde vakif muhasebesi ve devlet muhasebe sistemi.
Vakiflar Dergisi ,46, 9-21.

Ip§irli, M. (1994). Dersiam. TDV Islam Ansiklopedisi, 9, 185-186.

Karademir, A. (2017). Iktisadi ve sosyal yonleriyle kethiida Canfeda hatun vakiflar: [Yaymlanmamis Doktora
Tezi]. Marmara Universitesi

Kiirk¢tioglu, K. E. (1962). Siileymaniye Vakfiyesi. Ankara: Vakiflar Umum Midirliagi.

Kiititkoglu, M. (1992). Berat, TDV Islam Ansiklopedisi, 5, 472-473.

Miilayim, S. (2010). Siileymaniye Camii ve Kiilleyisi, TDV Islam Ansiklopedisi, 38, 114-119.

Necipoglu-Kafadar, G. (1985). The Siileymaniye complex in Istanbul: an interpretation, Mugarnas, 3, 92-117.

Orbay, K. (2005). Vakiflarin bazi arsiv kaynaklar: (vakfiyeler, seriyye sicilleri, mithimmeler, tahrir defterleri ve
vakif muhasebe defterleri), Vakiflar Dergisi, 29, 27-41.

Orbay, K. (2011). The Magnificient Siileymaniye owed a debt to the butcher and the grocer, Belleten, 75 (272),87-
134.

Uzungarsily, 1. H. (2014). Osmanl devletinin saray teskilati. (4.Baskt). Ankara: Tiirk Tarih Kurumu

Yilmaz, Y. (2005). Osmanh &rgiin egitiminde ve Siileymaniye medreselerinde miiderrisler, Harran Universitesi
flahiyat Fakiiltesi Dergisi, 14 (14), 93-108.

Yiiksel, H. (2012), Vakfiye, Tiirk ve Osmanli tarihi, TDV Islam Ansiklopedisi, 42, 467 — 469.

Zengin, Z. S. (2008). Osmanlilar déneminde yaygin din egitimi faaliyeti olarak hutbeler. C. U. Sosyal Bilimler
Enstitiisti Dergisi, 17 (1), 379-398

Zorlu, T. (2008). Klasik Osmanli egitim sisteminin iki biiyiik temsilcisi: Fatih ve Stileymaniye medreseleri.
Tiirkiye Arastirmalar: Literatiir Dergisi ,6 (12), 611-628.

Zorlu, T. (2002). Stileymaniye Tip Medresesi I. Osmanl Bilimi Arastirmalari, 3 (2), 79-124.

337



Extended Abstract

THE EMPLOYEES OF THE SULEYMANIYE WAQF ACCORDING
TO THE ATTENDANCE BOOK: STIPENDS, DUTIES, TITLES

Aysenur KARADEMIR"

Wagfs, or pious foundations, were the primary institution in the Ottoman daily life. Religious,
educational or health services, supplying drinking water for the public, borrowing money with lower
interest rates, whatever someone imagines in the social life, all were provided by the waqfs. Although
there was no limitation to building one, the sultans and the high-ranking state officials were the only
wagqf founders to finance massive public projects such as hospitals, soup kitchens, or universities.
They are referred as sultanic and vizirate waqf in the related literature and were financially supported
by the state when there was a need for income sources.

This study aims to demonstrate the role of the waqfs as an employment institution in daily life in
the example of the Siileymaniye waqf in Istanbul, founded by Sultan Siileyman, the first he was also
known as the Magnificent Siilleyman. It was a massive one during its time with the central mosque,
five-theology schools and one medical school, two mausoleums, a pre-school, a hospital, a soup
kitchen, and a hospice. In this study, I evaluated the waqf from two archive sources: its waqfiyya or
endowment deed and the attendance book of the wagf. According to Ottoman law, each waqf should
have had a written waqfiyya at the beginning. It should have specified every detail about the waqf,
such as public buildings, income sources and the employees. There is detailed information about
them in Siileymaniye waqfiyya, it was officially approved in 1557 by the court, where and how many
employees for how much stipend should appoint, what qualifications they should have, and what
their characteristics should be. Then I compared the beginning conditions of the employees to the
attendance book of Siileymaniye waqf, dated 1702. It has been registered in the awqaf catalogue (EV.
HMH.d.1178) at the Ottoman Archives.

The employees in the attendance book were registered according to their offices or their duty. In
the Siileymaniye attendance book, there are 53-group employees who were not only worked for the
building of the Siileymaniye complex but also for the Cihangir Mosque and its pre-school, a dervish
lodge and for a few public buildings of old waqfs which were adopted by Siileymaniye waqf. 1.108 of
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them were appointed one or more duties in these public buildings, and another 162 were paid from
the income surplus of the waqf referred as muhdes duagt in the attendance book. Among the waqf
employees, there are three groups, administrates, academics and employees of religious services at
the central mosque attracted the attention with their higher stipends and additional payments. For
example, the waqf manager, miitevelli, was paid a hundred akge for a day, the highest stipends among
all employees. Following him, muderris or professors in theology schools were paid daily from 50 to
60 akge; the two other administrates, chief physician at the hospital and the head of the soup kitchen,
were paid 40 and 20 akge, respectively. All titled as Efendi in the registers, which means they were
madrasah or university trained and members of ilmiyye class..

At this point, it must be said that there were two types of payment for the employees in the
Stileymaniye attendance book. Vazife was paid for duties as a daily stipend and meat value as an
additional payment. Due to the increased meat prices in the seventeenth century, the waqf ended
meat purchasing for the soup kitchen; instead, employees were paid from 1 to 2 akee daily. However,
it did not mean all the employees were paid this addition. Nevertheless, only the ones whose duty was
stated in the waqfiyya were able to get this. Even though the duagtis who read short and long parts
from Koran in the wagqf, were described in the waqfiyya were not paid the meat payment.

Other professional occupations in the Silleymaniye waqf were health and educational professions. In
the hospital two doctors, were paid 10-15 akge daily, two eye-doctor and two surgeons and achemist;
were paid between 3 to 6 akge daily with additional meat payments and pre-school teachers were
paid 5 to 8 akge with additional payments. In addition, there were service people both in the soup
kitchen and hospital their duties were described in detail in the wagfiyya. All service employees were
paid between 4 to 6 akee daily. As mentioned earlier, many employees were assigned to read Quran,
which was performed at the mausoleums and Siileymaniye mosque. There were a total of 231 in this
duty,which probably displayed a very spiritual atmosphere in the public buildings. In the attendance
book, they were only paid a stipend, usually 1 to 7 akee.

This study compared the daily stipends in the waqfiyya to the Silleymaniye attendance book to
see if there were any changes. Unsurprisingly stipends of some employees in the first three groups
were raised against inflation during the seventeenth centruy. For example, the preacher’s stipend in
Stileymaniye mosque was 15 akge in the wagqfiyya instead of 40 akee in the attendance book. On the
other hand, it did not mean the rest was paid the same salaries. The Siileymaniye attendance book
revealed that merging some duties made it possible to raise stipends.
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